
ªÀÄAUÀ¼ÀÆgÀÄ «±Àé«zÁå¤®AiÀÄ 

ºÉÆ À̧ PÁ¯ÉÃdÄUÀ¼À ¸ÀAAiÉÆÃd£ÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ ªÀiÁUÀð À̧ÆaUÀ¼ÀÄ 

1. £ÀUÀgÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀ «zÁå À̧A¸ÉÜAiÀiÁzÀgÉ ¸ÁzsÀåªÁzÀµÀÄÖ ªÀÄnÖUÉ MAzÀÄ JPÀgÉ 

«¹ÛÃtðªÀÅ¼Àî d«ÄÃ£ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ £ÀUÀgÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀQÌAvÀ ºÉÆgÀ ªÀ®AiÀÄ CxÀªÁ UÁæ«ÄÃt 

¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀ «zÁå À̧A¸ÉÜAiÀiÁzÀgÉ ¸ÁzsÀåªÁzÀµÀÄÖ ªÀÄnÖUÉ LzÀÄ JPÀgÉ «¹ÛÃtðªÀÅ¼Àî  

d«ÄÃ£ÀÄ «zÁå À̧A¸ÉÜAiÀÄ ºÉ À̧j£À°è EgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. PÁ É̄Ãd£ÀÄß ¨ÁrUÉ PÀlÖqÀzÀ°è 

£ÀqȨ́ ÀÄªÀÅzÁzÀ°è LzÀÄ ªÀµÀðUÀ¼À ¨ÁrUÉ PÀgÁgÀÄ (lease agreement) ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 

ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

2. ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄ DzsÁjvÀ  (laboratory oriented) ªÀÄvÀÄÛ  CgÉ-ªÀÈwÛ¥ÀgÀ (semi 

professional) PÉÆÃ À̧ÄðUÀ¼À£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü À̧ÄªÀÅzÁzÀ°è PÀ¤µÀÖ 25 ®PÀë ªÀÄvÀÄÛ 

¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄzÀ CUÀvÀåvÉ E®èzÀ (non laboratory oriented) PÉÆÃ À̧ÄðUÀ¼À£ÀÄß 

¥ÁægÀA©ü À̧ÄªÀÅzÁzÀ°è PÀ¤µÀÖ 15 ®PÀë gÀÆ¥Á¬ÄUÀ¼ÀµÀÄÖ ªÉÆ§®UÀ£ÀÄß À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ/læ¹Ö£À 

ºÉ À̧j£À°è ¤gÀRÄ oÉÃªÀtÂ EnÖgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   

3. ©.¹.J., ©.©.JA. EAvÀºÀ ªÀÈwÛ¥ÀgÀ PÉÆÃ À̧ÄðUÀ¼À£ÀÄß ¥ÁægÀA©ü À̧ÄªÀÅzÁzÀ°è CAvÀºÀ 

PÁ É̄Ãf£À°è vÀ¯Á E§âgÀÄ «zÁåyðUÀ½UÉ MAzÀÄ UÀtPÀ AiÀÄAvÀæ«gÀÄªÀAvÉ (2:1) UÀtPÀ 

AiÀÄAvÀæ ¥ÀæAiÉÆÃUÁ®AiÀÄªÀ£ÀÄß À̧dÄÓUÉÆ½ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  

4. «±Àé«zÁå¤®AiÀÄzÀ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ PÁ É̄ÃfUÉ CºÀð ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ£ÀÄß ªÀÄvÀÄÛ 

¥ÁægÀA©ü À̧°gÀÄªÀ PÉÆÃ À̧ÄðUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ vÀ¯Á M§â ¥ÀÇtðPÁ°PÀ 

G¥À£Áå À̧PÀgÀ£ÀÄß SÁAiÀÄA £É É̄AiÀÄ°è £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ ªÀÄvÀÄÛ PÁ É̄ÃdÄ PÀZÉÃjUÉ vÀ¯Á 

M§âgÀAvÉ PÀZÉÃj C¢üÃPÀëPÀgÀÄ, UÀÄªÀiÁ À̧ÛgÀÄ ºÁUÀÆ E§âgÀÄ dªÁ£ÀgÀ£ÀÄß  £ÉÃªÀÄPÀ 

ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

5. «zÁå À̧A¸ÉÜAiÀÄ°è vÀgÀUÀw PÉÆoÀrUÀ¼À®èzÉ ¥ÀævÉåÃPÀ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ PÉÆoÀr, ¹§âA¢ 

PÉÆoÀrUÀ½UÉ ªÀåªÀ Ȩ́Ü ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

6. PÁ É̄ÃfUÉ ªÀåªÀ¹ÜvÀªÁzÀ UÀæAxÁ®AiÀÄ ¸Ë®¨sÀåªÀ£ÀÄß MzÀV À̧vÀPÀÌzÀÄÝ ªÀÄvÀÄÛ CºÀð 

UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀ£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÀ ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. PÁ É̄Ãf£À UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ°è 60’ x 40’ «¹ÛÃtðzÀ 

NzÀÄªÀ PÉÆoÀr ªÀÄvÀÄÛ 30’ x 40’ «¹ÛÃtðzÀ zÁ¸ÁÛ£ÀÄ PÉÆoÀrUÀ½gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

7. ªÀÄ»¼Á «zÁåyðUÀ½UÉ ¥ÀævÉåÃPÀ ±ËZÁ®AiÀÄ ªÀåªÀ Ȩ́Ü MzÀV¹vÀPÀÌzÀÄÝ.  

8. PÀ£ÁðlPÀ À̧gÀPÁgÀzÀ «zÁå E¯ÁSÉAiÀÄ wzÀÄÝ¥Àr ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½AiÀÄAvÉ «zÁå À̧A¸ÉÜ 

£É É̄UÉÆArgÀÄªÀ PÀlÖqÀzÀ ªÀÄºÀr ªÉÄlÖ®ÄUÀ¼À CUÀ® PÀ¤µÀÖ 5 Cr (1.50 «ÄÃlgï) 



EgÀ̈ ÉÃPÀÄ.  C®èzÉ PÀlÖqÀªÀÅ 2 ªÀÄºÀrUÉ «ÄÃjzÀ°è °¥sïÖ ¸ËPÀAiÀÄð MzÀV À̧vÀPÀÌzÀÄÝ 

ºÁUÀÆ ºÉÆ À̧zÁV PÀlÖqÀªÀ£ÀÄß PÀlÄÖªÀ PÁ É̄ÃdÄUÀ½UÉ  ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ£ÀzÀAqÀzÀ ªÉÄÃ É̄ 

ªÉÄlÖ®ÄUÀ¼À£ÀÄß ¤ªÀiÁðt ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

9. Ȩ́Ã¥ÀðqÉUÉÆ½¸À°gÀÄªÀ «zÁåyð ¥Àj«ÄwUÀ£ÀÄUÀÄtªÁV F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ vÀgÀUÀw 

PÉÆoÀrUÀ¼À£ÀÄß ªÀåªÀ¹ÜvÀUÉÆ½ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. «zÁåyð ¥Àj«Äw 100gÀ vÀ£ÀPÀªÁzÀgÉ vÀgÀUÀw 

PÉÆoÀr «¹ÛÃtð  25’ x 45’, «zÁåyð ¥Àj«Äw 80gÀ vÀ£ÀPÀªÁzÀgÉ vÀgÀUÀw PÉÆoÀr 

«¹ÛÃtð 25’x 40’, «zÁåyð ¥Àj«Äw 50gÀ vÀ£ÀPÀªÁzÀgÉ vÀgÀUÀw PÉÆoÀr «¹ÛÃtð 25’ 

x 35’,  «zÁåyð ¥Àj«Äw 40gÀ vÀ£ÀPÀªÁzÀgÉ vÀgÀUÀw PÉÆoÀr «¹ÛÃtð 25’ x 30’   

gÀAvÉ  EgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

10. «zÁå À̧A¸ÉÜAiÀÄ DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄ°è «±Àé«zÁå¤®AiÀÄzÀ ¥Àæw¤¢üAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 

£ÉÃªÀÄPÁw ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

11. PÁ É̄Ãf£À°è «zÁåyðUÀ½UÉ CªÀ±ÀåPÀ QæÃqÁ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. mÉÃ§¯ï mÉ¤ß¸ï, 

ZȨ́ ï, fªÀiÁß¹ÖPï ªÀiÄAvÁzÀ M¼ÁAUÀt QæÃqÉUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆgÁAUÀt QæÃqÉUÀ½UÁV 

PÀ¤µÀÖ ¥ÀPÀë 200 «ÄÃlgï NlzÀ ªÉÄÊzÁ£ÀPÉÌ PÁ É̄Ãf£À°è CªÀPÁ±À PÀ°à À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. £ÀUÀgÀ 

¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°ègÀÄªÀ PÁ É̄ÃdÄUÀ¼ÀÄ £ÀUÀgÀ ¥Á°PÉUÀ½AzÀ (City Corporation) £ÀqȨ́ À®àqÀÄªÀ 

ªÉÄÊzÁ£ÀªÀ£ÀÄß PÁ É̄Ãf£À QæÃqÁ ZÀlÄªÀnPÉUÀ½UÉ G¥ÀAiÉÆÃV¹PÉÆ¼ÀÄîªÀ §UÉÎ À̧A§A¢üvÀ 

¥Áæ¢üPÁgÀUÀ¼À C¢üPÁjUÀ¼ÉÆA¢V£À PÀgÁgÀÄ ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

 
 
          À̧»/- 
        PÀÄ® À̧aªÀgÀ ¥ÀgÀªÁV  
 
 
 
 
 


